ALCALDIA DE

FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO DE FACATATIVA

QFICINA  ASESORA DE PRENSA Y

DEPENDENCIA GESTORA: COMUNICACIONES

NOMBRE DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA

JEFE OFICINA ASESORA DE PRENSA Y
COMUNICACIONES

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: JULIO 2026

CARGO DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA:

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS
CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones as, comunitarias, de pro nales, benéficas o de utilidad comun, gremiales,
universidades y centros esp N, que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de
contratacion a traves de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana,

(=Rul Lok~

2- NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

{numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativa, a través de la OFICINA ASESORA DE PRENSA Y
COMUNICACIONES, se permite dejar constancia del andlisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracion
desde las siguientes perspectivas segun el desagregado que se presenta a lo largo del estudio previo:

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover ia
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de fodos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, polftica,
administrativa y cultural de fa nacion...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Cofombia, “Al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos gue
determine la ley, construir Jas obras que demande el progreso local, ordenar el desarrolic de su territorio, promover
la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que la misién del municipio de Facatativa, definida en el Plan Municipal de Desarrollo FACATATIVA NUESTRA
CASA 2024 -2027, trabajaremos de la mano de todos los sectores de la sociedad, desde el gobierno vy la
comunidad hasta las organizaciones, gramios, también con las personas desde las mas pequefias hasta los mas
adultos y experimentados. Asumimos un pacto colectivo para vivir mejor: seguridad, convivencia, participacion y
resiliencia ciudadana. Una educacion inclusiva, servicios de salud accesibles y amplias coberturas v fomento del
deporte, la cultura y la inclusion sccial. También el compromiso de presetvar el entorno natural, impulsar la
innovacién y generar oportunidades econdmicas para todos, desde una administracién transparente y eficiente.

Que segun el Acuerdo Municipal 008 de 23 de mayo de 2025 “"POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULA Y ADOPTA
LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA NIVEL CENTRAL — ALCALDIA, LA
ORGANIZACION INTERNA Y FUNCIONAL DE SUS DEPENDENCIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,
corresponde, entre otras, a I3 OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES, adelantar labores
adminisfrativas necesarias acorde con ia naturaleza de la dependencia.

Que ia Oficina de Prensa es una dependencia de la estructura administrativa del Municipio, adscrita al Despacho
del alcalde, del nivel estratégico, gue asesora en la formulacion de las politicas y estrategias de divulgacién y
promocién permanente de los servicios y programas de la entidad.
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La misién de Ia Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones se orienta a definir, coordinar y ejecutar politicas
de divulgacion y comunicacidn interna y externa, atendiendo la comunicacién organizacienal, la comunicacion
informativa y los medios de comunicacién de la Administracion Municipal, orientadas a mantener un canal de
informacion permanente sobre la gestion Municipal que cree una imagen corporativa fortalecida entre a opinién
publica y al interior de la Alcaidia

Es asi que la Oficina de Prensa como dependencia encargada del servicio de formulacion, ejecucion de las
politicas y Plan Estratégico de Comunicaciones, para la divulgacién y promocion permanente de la gestion
administrativa, la coordinacién y orientacion a las dependencias de la adminisiracion, en materia de estrategias
comunicativas, manejo de medios y difusion de la gestion institucional, en los ambitos internos y externos, asi
como el posicionariento de la imagen institucional.

En virtud de las funciones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora, tanto desde el punto de vista misional
como de gestién, se requiere apoyar y acompaiiar los diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal
actuar, siendo indispensable para ia entidad garantizar el servicios publico a cargo, labor para ia cual no se cuenta
con persenal idéneo suficiente y disponible que permita el cumplimiento adecuado y oportuno de las mismas,
eventualidad que hace necesaria la contratacién de personal mediante contratos de prestacién de servicios.

Que, dentro de nuestro ordenamiento juridico, el Estado, a través de sus entidades territoriales, debe garantizar
el cumplimiento de los fines esenciales previstos en el articulo 2 de {a Constitucion Politica, entre ellos servirala
comunidad, promover la prosperidad general y asegurar la efectividad de los derechos y deberes consagrados
en la Carta. Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucidn establece gue la funcidn administrativa debe
desarroliarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, principios que otientan fa gestion contractual de las entidades pablicas.

Que la Loy 80 de 1893, en sus articulos 3, 24 y 25, dispone que la contratacion estatal debe desarrollarse para
garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, la prestacion eficiente de los servicios plblicos y la satisfaccion
del interés general, permitiendo la contratacion de personas idéneas cuando la administracién requiera
capacidades técnicas o profesionales especializadas.

Que el articulo 32 numeral 3 de Ia Ley 80 de 1993 define y habilita la contratacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, cuando se requiera desarmollar actividades relacionadas con la administracion ¢
funcionamiento de ia entidad y para Ias cuales no se cuenta con personal de planta suficiente o con la especialidad
requerida.

Que el Decrato 1082 de 2015, particularmente en los articulos sobre log estudios previos y la justificacién de la
¢ontratacion, establecen los lineamientos para soportar técnica v juridicamente la necesidad del contrato, la
modalidad de seleccion y la idoneidad del contratista.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

De conformidad con el Acuerdo Municipal No. 008 del 23 de mayo de 2025, “Por medio del cual se formula y
adopta la estructura administrativa del Municipio de Facatativa — Nivel Central ~ Alcaldia. la organizacién interna
y funcional de sus dependencias y se dictan ofras disposiciones”, la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones
tiene, entre otras, las siguientes funciones:

1. Dirigir, arganizar, coordinar y ejecutar el Plan Estratégico institucional de Comunicaciones.

2. Coordinar y oficializar los flujos de informacion institucional hacia los medios de comunicacion
nacionales, regionales v municipales.

3. [Identificar las necesidades institucionales en materia de comunicacién, informacion, promocion,
publicidad y relaciones pablicas.

4. Administrar y actualizar los contenidos de las redes sociales institucionales y demas canales oficiales de
comunicacion,

5. Realizar ¢l seguimienio y monitorec permanente de la informacion publicada por los medios de
comunicacién relacionada con la gestion administrativa del municipio.

En desarrolio de estas competencias, la Administracion Municipal formulé vy viabilizo ante el Banco de Programas
y Proyectos del Municipio el proyecto de inversion denominado "Generacién de comunicacién e informacién para
promover la confianza y la participacién ciudadana en Facatativad”, identificado con cédigo BPIN 2024252890031,
el cual se encuentra alineado con las metas y estrategias del Plan de Desarrollo Municipal "Facatativa Nuestra
Casa 2024-2027", orientadas al fortalecimiento de la comunicacion publica, la transparencia y la participacion
ciudadana.
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La Alcaldia de Facatativa, en cumplimiento de los principios constitucionales de publicidad, transparencia, eficacia
y participacion ciudadana consagrados en los articulos 2, 74y 200 de la Constitucién Politica, asi como de las
disposiciones establecidas en la Ley 1712 de 2014, tiene Ia obligacion de garantizar a la ciudadania el acceso
opartunc a informacién clara, veraz y de interés publico sobre fa gestion institucional, los programas, proyectos y
actividades desarroliadas por la Administracién Municipal.

Para ef cumplimiento de este propésito, fa Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones requiere asegurar el
cubrimiento periodistico permanente de los eventos institucionales, jornadas, actos oficiales, campafias,
recorridos, ruedas de prensa y demas actividades desarrolladas por la Administracion Municipal, mediante la
produccion de contenidos informativos que permitan documentar y difundir oportunamente la gestion de las
diferentes dependencias vy del despacho del Alcaide.

En este sentido, resulta indispensable contar con un profesional gue apoye la planeacion, cubrimiento periodistico
y elaboracidn de contenidos informativos derivados de dichos eventos, mediante la redaccion de boletines de
prensa, noticias, articulos y demds piezas periodisticas, asi como el relacionamiento con los medios de
comunicacion y e suministro de informacion oficial que contribuya a la adecuada divulgacion de la gestidn
institucional.

La dinamica diaria de la Administracién Municipal gensra un volumen significativo de actividades gque demandan
presencia permanente en tenitorio y cobertura simultanea de maltiples eventos oficiales, situacidn que supera la
capacidad operativa del personal de planta adscrito a ia Oficina Asesora de Prensa y Comunicacicnes. En
consecuencia, rio se cuenta con el recurso humano suficiente para atender de manera oportuna y eficiente todas
las necesidades de cubrimiento periodistico y produccion de contenidos informativos requeridos por la entidad.

El apoyo que prestara el contratista permitira fortalecer la estrategia de comunicaciones institucionales mediante
&l cubrimiento oportuna de las actividades oficiales, la elaboracién de contenidos periodisticos para los diferentes
canales de difusion de la Administracién Municipal, el fortalecimiento de las relaciones con los medios de
comunicacion y fa divulgacion permanente de la gestién plblica, contribuyendo al cumplimiento de los principios
de transparencia, acceso a la informacion plblica, participacion cludadana y rendicién de cuentas.

En consecuencia, 1a contratacion propuesta constituye una medida necesaria, idénea y proporcional para
garantizar ia continuidad y eficiencia de los procesos de comunicacion institucional, fortatecer la difusion de la
gestion administrativa y contribuir al cumplimiento de las funciones asignadas a la Oficina Asesora de Prensay
Comunicaciones, de conformidad con el Acuerdo Municipal No. 008 de 2025, el Pian de Desarrolio Municipal y
las disposiciones legales que regulan fa publicidad y el acceso a la informacién pitblica,

MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que e contrato se celebrara de acuerdo con lo establecide en el literal h., numeral 4 del articulo de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con ef Decreto 1082 de 2015, en los cuales se determina que para la contratacion
Directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a ia gestion con la persona natural o juridica gque
esté en capacidad de ejecutar e objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trale. En este caso, no es necesario que la entidad
estatai haya obtenide previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador tel gasto debe dejar constancia escrita.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Las actividades gue se adelanten con base en el contrato a celebrar, se pagaran con cargo al siguiente
respaldo presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL J
NUMERO: 2026002258
FECHA: 16/07/2026
VALOR TOTAL: $21,420.000
PAULA VIVIANA
EXPEDIDA POR: PULIDO FIERRD
Secretario de Hacienda
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PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA: 8 %4 LR BW

Para la matetializacion de los principios de la contratacién y el cumplimiento de los fines y objetivos misionales
asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, se fijan parametros y criterios objetivos para fijar los perfiles de
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoye a la gestion dentro del presente esfudio previo,
por lo que la entidad adelantd los andlisis técnico-administrativos correspondientes, partierido de los requisitos
legales, capacidad, idoneidad y experiencia considerada como necesaria por el drea gestora del contrato, como
criterio para esiablecer el perfil de los mismos, por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona
natural, con el siguiente perfil:

ESTUDIOS: PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD

EXPERIENCIA: De 25 a 48 meses de experiencia profesional

Persona natural, que esté en capacidad juridica de ejecutar el objeto def contrato a celebrar, que demuestre
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con la naturaleza y alcance del servicio requerido.

ANALISIS DE IDONEIDAD DE LA PERSONA A CONTRATAR.

Una vez sea verificada la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, en el marco
de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se dejaré constancia de la capacidad del contratista propuesto para
ajecutar el objeto y obligaciones del confrato.

En la actualidad, en la administracién municipal el personal con &l que cuenta el municipio no es suficiente, no es
idéneo, o no estd disponible para ejecutar todas las actividades requeridas de conformidad con la
CERTIFICACION No 803 expedida por el director de la Funcién Publica, motivo por el cual se hace necesario
contratar bajo la modalidad de contrato de prestacién de setvicios la realizacién de las actividades que aqui se
describen

Asi mismo, la contratacién se encuentra debidamente incorparada, publicitada y proyectada en el Plan Anual de
Adquisiciones, lo cual se acredita con la respectiva publicacion registrada en la plataforma SECOF |1,

BENEFICIOS:

El Municipio se beneficia con la prestacion del presente servicio al poder adelantar las obligaciones que el servicio
publico a cargo le ha establecido, al igual que poder desarrollar adecuadamente las estrategias a cargo. Como la
generacion de informacion veraz, oportuna y permanentemente sobre la gestion adelantada por el gobierno
municipal a la comunidad de Facatativa.

Esta contratacién contribuye de manera directa al cumplimiento de la meta institucional consistente en "Brindar 4
afios de servicio de circulacion de contenidos en los diferentes medios y plataformas”, establecida en el Plan de
Desarrolle Municipal.

El servicio contratade permitird asegurar la produccién constante, oportuna y de calidad de contenidos
informatives sonoros y audiovisuales, garantizando su circulacién continua en los canales oficiales de la
Administracion Municipal y en los medios de comunicacion vinculados al plan de medios.

Gracias a este apoyo, la Alcaldia podré mantener el fiujo permanente de informacion publica a 1a ciudadania
durante todo el periodoe de gobierno, cumpliendo con el mandato de divulgar avances, actividades, campanas
institucionales y resultados de gestién. Asimismo, la generacion de contenidas fortalece la presencia digital del
municipio, mejora la interaccidn con la comunidad y asegura que la informacion esté disponible de manera
accesible, actualizada y transparente.

Por lo tanto, la contratacién es un componente esencial para alcanzar la meta, ya que hace posible la operacidn
sostenida del sistema de comunicacidn piblica requerido para garantizar la circulacidn de contenidos durante los
cuatro afos de gobiemo.

3 EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUGION

{Numeral 2 Articule 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA REALIZAR CUBRIMIENTO DE
EVENTOS INSTITUCIONALES Y GENERACION DE CONTENIDO INFORMATIVO Y AUDIOVISUAL PARA SU
DIFUSION EN LOS DISTINTOS MEDIOS Y PLATAFORMAS EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS
COMUNICACIONALES A CARGO DE LA OFICINA ASESORA DE PRENSA 'Y COMUNICACIONES DEL
MUNICIPIO DE FACATATIVA.
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CLASIFICACION UNSPSC:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 11 16 00 Servicios de personal temporal
ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato a celebrar procurara el cumplimiento y fa materializacién de los principios, los fines y objetivos
misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, esto fortaleciendo la capacidad operativa, de atencién
y de respuesta, en el marco del programa 57: Comunicacion agil y cercana y el Proyecto: “generacion de
comunicacion e informacion para promover la confianza y la participacion ciudadana en Facatativé™ esto con el
fin de dar alcance a la meta de producto: “355 Brindar 4 afios de servicio de circulacién de contenidos en los
diferentes medios y piataformas”

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

La Alcaldia Municipal de Facatativd pretende celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

TERMING DE EJECUCION CONTRACTUAL:

La oficina gestora considera que el plazo de ejecucion que se requiere para avanzar en los objetivos propuestos
y en el cumplimiento de las actividades sefialadas en este estudio previo sera de CUATRO (4) MESES Y QUINCE
(15) DIAS {SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DEL. 2026), a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual
se realizaré una vez cumplidos los requisitos para la ejecucion.

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su gjecucion se requerira de Ia aprobacion
de lag garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal.

VIGENGIA DEL CONTRATO:

El contrato tendra una vigencia iguat al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES mas. El término adicional al
de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el evento que esto
sea procedente.

EL VALOR DEL CONTRATQ A CELEBRAR:

Para establecer el valor a remunetar por la prestacion del servicio que se obtenga, fruto de este estudio previo,
se tomé como referencia la Resolucion No. 147 del 05 de diciembre de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA LA CONTRATACION POR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APGCYO A LA GESTION CON PERSONAS
NATURALES, EN EL MUNICIPIO DE FACATATIVA - CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA 2026" la cual
establece como tope de remuneracion para el perfil aqui sefalado es el siguiente:

POSTGRAD HONORARIOS
PERFIL TiTULC o EXPERIENCIA HASTA - MES
Titulo profesional,
5 0 De 25 a 48 meses
PROFESIONAL matricula o tarjeta N/A de experiencia §4.284.000
] profesional en los casos 4
profesional
que aplique.

Caonforme lo anterior, el VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR se estima hasta la suma de DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA 'Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($19.278.000), el cual incluye los impuestos,
tasas, confribuciones y descuentos de caracter Nacional, Municipal y deméas costos directos ¢ indirectos que
conlleve fa ejecucién del contrato.

La propuesta econémica, no podra superar ef valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS (SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE
DEL 2026)

VALOR DEL CONTRATO: El municipio establecid el valor del contrato a suscribir hasta en la suma de
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SETENTAY OCHO MIL PESOS M/CTE ($19.278.000)

FORMA DE PAGO:. La Alcaldia Municipal de Facatativd pagara al contratista la suma de DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MiL PESOS MICTE ($19.278.000) esto de la siguiente forma:

a.) CUATRO (04) pagos iguales mensuales vencidos por ia suma de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTAY CUATRO MIL PESOS ($4.284.000).

b.} UN (1) pago mensual vencido por la suma de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($2.142.000), correspondientes a los dias restantes por remunerar, esto es
quince (15) dias.
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Los pagos anteriores se efectuaran previa %f,%‘g%ﬁ% é{’%r%éé '5?‘5‘:? efectiva del servicio, presentacién del
informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social,
recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos,
al recibo a satisfaccion del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentacion
del informe final de actividades. La Alcaldia Municipal de Facatativé efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de
presentarse en el desarrclio del contrato modificaciones al mismo tales como: adicién, prorroga, suspension,
cesion, terminacion anticipada, entre ofras situaciones que afecten et plazo de ejecucion contractual, se cancelara
el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporcidn,
tedos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularén con base en treinta (30) dias.

El pago serd efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacion y aprobacidn de los documentos
requeridos al supervisor en la plataforma SECOP 11

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los documentos que
1a respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida ia
cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. l.a alcaldia de Facatativa
efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de
Ios impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo indicado
inicialmente para efectuar el pago.

LUGAR DE EJECUCION:
El presente contrato se ejecutard en la Jurisdiccion territorial del municipio de Facatativd, Cundinamarca.
CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD:

EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto del contrato si a su juicio no retne las
caracteristicas y especificaciones y demas requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA respondera por el
cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:
Ef eventual contratista se obliga con la Aicaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar ia Constitucién Politica, la Ley, los principios de la coniratacién estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

2. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos elaborados durante
la ejecucion del contrato son de propiedad material e inteleciuat del municipio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten
el debido desarrollo.

4. Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y
archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y ia Alcaldia Municipal.

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas informacion
entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté pars el cumplimiento de su contrato, al momento
de fa terminacion del mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de ne ser posible, emitir
por escrito una explicacién que fundamente este acto.

7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el estado de los mismos, a fin
de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial.

8. Acreditar mensuaimente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales
(ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.

9. Constituir las garantias, si se ie requiere y mantenerias actualizadas.

10. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contraseiias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida,
consulta, uso © acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios
més, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, ja Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

14. Contar con los elementos de seguridad y proteccidn, asi como con los elementos de trabajo necesarios para
fa ejecucion del objeto Contractual.

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

13. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en desarrollo del abjeto

contractual.

Apovar la elaboracion y presentacidn de informes que competan a la dependencia para la cual ests

contratatio.

15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o sistemas de
informacion dispuestos.

14
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16. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia
durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias de! estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucion contractual parcial o final.

17. El contratista se obliga a brindar la direccion correcta de su correo electrénico y autoriza a que la entidad
comunigue o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato
segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011,

18. El contratista ser4 responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud de la contratacién, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion
y/o a terceros.

18. En caso de surgir Circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja fa movilidad, promuevan el
aislamiento ¢ el distanciamienio social, ef contratista podré cumplir sus obligaciones a través de medios
digitales u otros, previc acuerdo con el supervisor del contrato.

20. Cumplir e implementar las medidas sanitarias o gue en salud publica disponga el gobierno nacional,
departamental o focal, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios para cumplir con fas
mismas.

21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

22. Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervisién de los contratos que celebre la
entidad, por razones de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades contractuales.

23. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestidon Ambiental
PIGA.

24. E contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de Gestion de
Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

25. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al Ciudadano SAC yla
respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

26. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cubrir informativamente eventos, conferencias de prensa y actividades institucionales organizadas por las
diferentes secretarias, mediante asistencia presencial y registro de hechos relevantes.

2. Redactar comunicados de prensa, boletines informativos y demas textos divulgativos sobre las acciones,
decisiones y resultados de la alcaldia y sus dependencias, conforme a los lineamientos de la Oficina de Prensa.

3. Dirigir y producir el programa denominado “NUESTRA CASA SEGURA’, garantizando ia planificacién,
coordinacldn y ejecucion de los contenidos de acuerdo con los lineamientos institucionales.

4. Capturar, editar y postproducir material fotografico y audiovisual de eventos y actividades institucionales,
garantizando calidad técnica y pertinencia para su difusién en medios digitales y tradicionales.

5. Organizar y entregar al supervisor el material fotografico y audiovisual generado durante los cubrimientos y
demas actividades asignadas, conforme a los formatos, medios y pericdicidad establecidos por el supervisor.

8, Coordinar, conselidar y recopilar la informacion correspondiente a ia agenda de actividades programadas para
los fines de semana y los eventos especiales, garantizando su organizacion, actualizacién y disponibilidad
oportuna para los fines requeridos.

7. Brindar apoyo en la organizacion, protocolo y presentacion de los eventos institucionales coordinados por la
Oficina de Prensa y Comunicaciones.

8. Mantener de manera ordenada la evidencia o material que realice, cumpliendo a cabalidad con el plan
institucional del archivo (Ley 594 de 2000) y/o indicaciones de {a oficing de prenga y comunicaciones.

9. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.

10. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP |i; informe de ejecucién contractual con sus
respectives soportes y evidencias; de acuerde con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos
establecidos.

11. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos elaborados
durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y modificable.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1, Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento def objeto.

2, Designar un funcionario para ia supervision del contrato.

3. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se
compromete el(a) CONTRATISTA.

4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a suscribirse.

5. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrofio de este.
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SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario designado por el secretario de Gestibn Contractual, se
recomienda que la supervision sea desarrollada por el Jefe de la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones,
quien estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo establecido en el
Decreto Municipal No.257 de fecha 19 de diciembre de 2023, “POR MEDIQ DEL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION Y MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL MUNICIPIO DE
FACATATIVA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” y Circular interna nimero N°003-
2024, quien en especial tendré las siguientes obligaciones:

1. Verificar el cumpiimiento del objete contractual y de las obiigaciones contraidas por las partes.

2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucién de la misma.

3. Elaborarla certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con &l fin de proceder

al pago (s} correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio de Facatativa, dentro de los 15

dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa verificacion det cumplimiento, por parte del

Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales

salud, pensién y ARL.

Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.

Elabotar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

Solicitar & impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

Impulsar el tramite des los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

Enviar a la secretaria de Gestién Contractual todas las solicitudes de ajustes u otros si que requiera el

contrato para su correcta ejecucion.

Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecucion estén debidamente cargados dentro

dei expediente digital creado en SECOP i,

10. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Secretaria de Gestion Contractual el acta
de liquidacion del contrato, si aplica.

11. Conocer e implementar el manual de supervisién y las circulares que sobre supervision se emitan.

12. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

|ty

©

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICAGION, INGLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

{Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Como se sefiald anteriormente, el contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de PRESTACION
DE SERVICIOS y su modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de personal no existe o no
se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, siendo de vital importancia para el cumplimiento
de las funciones propias de la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacion de servicios como: “los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especiatizados”.

El fiteral h., numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en
los cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoye ala
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual e
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacion faboral, ni da lugar a reconocimiento de prestaciones
sociales.

De la interpretacion conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o condiciones del
contrato de prestacién de servicios en materia administrativa las siguientes:

El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Los sarvicios a prestar son de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.
Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran conocimientos

especializados.
De acuerdo con lo anterior, la madalidad de contratacién es: CONTRATACION DIRECTA.

5. CARGA TRIBUTARIA

SOo8oee

Serén de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen con
ocasién a la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, en el Municipio de
Facatativa, para los contratos estatales existen contribuciones en virtud de los Acuerdos Municipales 013 de 2018,
012 de 2020 y 014 de 2023, lo anterior en relacion a retenciones por concepto de i) impuesto de industria y
comercio i) Estampillas i) otras tasas o contribuciones municipales aplicables a la adquisicién de bienes y
servicios, para los contratos de prestacion de servicio aplicara las siguientes conforme cada caso:
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4. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenciones RETEICA
Concepto Base

Porcentajes de
retencion

Retencion en Industria y | Valor total de la operacién, excluido el impuesto a las 10 X MiL
Comercio por Servicios ventas.

Retencion en Industria y | Valor total de la operacion, excluido el impuesto a las 8 X MIL
Comercio por compras ventas.

2. Contribucion Especial para el Fonde Municipal de Deporte

Porcentaje de
Concepto Base fetancion
Contribucion Especial
para el Fondo Municipal | Valor total del contrato 2,50%
de Deporte
3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor
Vaior de pago mensual Porcentaje Porcentajes
Concepto Gravado de de retencié
Inicia Termina Contrato ratencion
1 2.000.000 0% 3%
2.000.001 5.000.000 40% 3%
Estampiila para el bienestar del adulto 500,001 5660000 0% 3%
mayor
7.000.001 9.000.000 80% 3%
Superiores a 9,000,000 100% 3%
4 Estampilla Procultura
Valor de pago mensual
Concepto
Inicia Termina Tarifa
- 2.000.000 0,5%
2.000.001 4,000.000 1,0%
Estampilla Procuitura
4.000.001 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2.0%

La anterior contribucion es aplicable conforme a la normatividad pertinente, Estatuto Tributario Municipal y demas
relacionados; con respecto a la carga tributaria nacional, IVA, retefuents, reteica u otro, se aplicard conforme las
dispusiciones gue reglen la materia, lo anterior conforme cada contrato.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas perconas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con {a persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando ta Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.”

Conforme con lo anterior la entidad procederd a realizar invitacion para la recepcion de propuesta.

7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al Contrato y/o coniratos derivados de estos estudios previos las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
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8. EL ANALISIS DE RIESGO, FORMA DE MITIGARLO, MULTAS Y OTROS

{Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )
DEFINICION DE RIESGO:

El Municipio de Facatativa, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicion del Proceso de
Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructurc de conformidad con la matriz
establecida por Colombia Compra Eficiente un sistema de administracion de Riesgos teniendo en cuenta, entre
otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacion y firna del contrato como resultado del
Proceso de Contratacion; (b) ios eventos que alteren la ejecucién del contrato; {c) el equilibrio econdmico del
contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
que motivé el Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar
el bien o servicio.

Un mansjo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) propercionar un mayor nivel de certeza y
conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion; (i) mejorar la planeacion
de contingencias del Proceso de Confratacion; (i) incrementar el grado de confianza entre las partes del Proceso
de Contrataci6n; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre ofros.

Conforme con lo anterior la dependencia gestora elaboré la correspondiente matriz de riesgo la cual anexa a los
estudios previos.

INDEMNIDAD:

E£L CONTRATISTA mantendra libre al MUNICIPIO de cualquier dafic o perjuicio originado en reclamaciones de
ferceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto
y cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, EL
MUNICIPIO podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%} del valor total de este
contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento
(10%) de su valor total, EL (LA) CONTRATISTAy el MUNICIPIO acuerdan que el valor de las multas se descontara
por of MUNICIPIO del saldo a faver del (fa) CONTRATISTA si lo hubiare, previa imposicidn de ta multa.

PARAGRAFCO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El precedimiento para la
aplicacion de las multas previstas en la presente cldusula, sera el establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes en la materia, PARAGRAFO
SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retrase y, la indemnizacion de perjuicios que s¢ ocasionen
al MUNICIPIO por este aspecto se haré efectivos en forma separada, sin detrimento de la cléusula penal
pecuniaria.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

El CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIQ a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste Hegare a sufrir en caso de
incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere. El valor de clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva se consideraréd como pagc parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados.

PARAGRAFQ PRIMERQ: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, serd el establecido en el
Codigo de Procedimiento Adminisrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes con la materia. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autariza expresamente al MUNICIPIO con la simple suscripcion del presente
contrato, para descontar y tomar el valor de la cldusula penal pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier
suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de ia garantia
constituida si se hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal
ne excluye la indemnizacion de perjuisios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO:
La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas
al(a) CONTRATISTA durante la ejecucidn del contrato.

3. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

20eev

CONTRATACION.
(Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 )
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Con fundamento en los articulos 2.2.1.2,3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007 y la
Guia de Garantias de Colombia Compra Eficiente, se determina que no es necesario exigir garantias en este
contrato de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién, dado que: (i) no se otorgara anticipo, (i) la
forma de pago seré contra entrega y conformidad, (iii) la matriz de riesgos evidencia riesgos bajos con medidas
de mitigacién, (iv) ef valor del contrato se ajusta a las tablas oficiales de honorarios, y (v) la naturaleza def servicio
no implica riesgos materiales ni extracontractuales significativos. Esta decision se ajusta a los principios de
economia, proporcionalidad y responsabilidad del Estatuto General de Contratacion Estatal.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se madifico el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, ef presente Contrato de Prestacion de Servicios no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes
casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal
det CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4) Terminacion anticipada por mutuo
acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacién de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 8) Cuando
se haya dedlarado 1a caducidad del contrato. 7) Cuande se haya declarado el incumplimiento total del contrato.
8) Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores que generen una
terminacion anomala de la ejecucion del contrato, o por motivos de indole financiero.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal

Captura de pantalla del registro del Plan Anual de Adquisiciones en la plataforma SECOP 1.
Estudio del sector

Matriz del riesgo
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RESPONSABLE:

EDMO CHACON ZULUAGA

JEFE OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES
Revisé: (Editson Ricardo Chacén Zuluaga — Jefe Oficina)

Proyecto: (Erika Meltissa Diaz Garcia - Contratista)
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